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HALLBARHETSPOLICY

Vi Svenska kockars Férening stodjer och stravar efter att félja FN:s Globala Mal for en héllbar mat och
livsmedelsutveckling.

VAr vision &r att Svenska Kockars Férening ska vara en god foérebild i hallbarhetsfragor inom var naring. Oppet
delar vi med oss av vara kunskaper och erfarenheter till intressenter i vart natverk, distrikten och branschen i
ovrigt.

Vi arbetar langsiktigt och malmedvetet med att standigt minimera var verksamhets negativa paverkan pa
klimatet, miljo och de ekonomiska begrdnsningarna, utifran den kunskap och teknologi som finns tillganglig for
0ss.

Vi vill verka for en bra djurhallning och ett gott djurskydd. Att framja ekosystem, biologisk mangfald i odling och i
jordbrukslandskapet. Samt att haven och de marina resurserna anvandas pa ett hallbart satt.

Goda arbetsforhallanden ar en férutsattning for att var verksamhet ska vara ekonomiskt hallbar och vi arbetar
aktivt for att framja jamstalldhet och mangfald for saval vara medlemmar som sponsorer och leverantorer.

DJURHALLNING, MARINA RESURSER OCH BIOLOGISK MANGFALD
Svenska Kockars Forening verkar for att vara producenter har god djurhallning, tar hansyn till naturen och

klimatet. Vidare ska de producenter vi arbetar med ha bra skotselrutiner med bete och utevistelse samt att de
foljer svensk djurskyddslag.

Viverkar ocksa for att producenter anvander haven och de marina resurserna pa ett hallbart satt och att den
biologiska mangfalden inte hotas genom att vi enbart képer MSC, ASC och KRAV-certifierade produkter och/eller
utefter WWF:s gronlistade rekommendationer.

LEVERANTORER OCH INKOP
Svenska Kockars Forening arbetar med och prioriterar leverantérer och partners som arbetar med hallbar

konsumtion & produktion, ekosystem & biologisk mangfald for att ddrmed minska var klimatpaverkan.
Vid inkép utgar vi fran producenter, leverantérer och partners som erbjuder:

= narproducerat, smaskaligt, biologisk mangfald.

= har goda arbetsvillkor och som aktivt arbetar med integration och
inkludering.

= kan erbjuda fossilfria transporter och arbetar aktivt for att samkdra
transporter.
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FORANDRAD KONSUMTION
Svenska Kockars Forening arbetar for andrade konsumtionsmonster genom att inkludera ett urval av vegetariska

ratter i var produktion for att stimulera konsumenternas vilja att vélja alternativ fran vaxtriket och pa sa satt att
balansera konsumtionen av kott, fisk och skaldjur.

MATSVINN

Svenska Kockars Forening arbetar aktivt och medvetet for att matsvinn ska minimeras genom noggrant
planerade inkdp och komposition av ratter. Vi kallsorterar allt matavfall, detta omvandlas till biogas eller
komposteras till naringsrik jord. Vi stravar efter att anvanda alla delar av saval vaxter och djur i var produktion.

ENERGI OCH VATTEN
Vi arbetar kontinuerligt for att minska den egna energi- och vattenférbrukningen.

TRANSPORTER OCH RESOR
Vi valjer fardmedel for transport och resor med hansyn till miljopaverkan. Vara tjansteresor sker nar det ar

mojligt till absolut stérsta del med tag i stéllet for bil eller flyg.

Anvander Svenska Kockars Forening bil, buss, lastbil i verksamheten valjer vi de som drivs av fornybart bransle
eller el. Néar vi bestéller tjanster som inkluderar transport forsoker vi paverka dessa sa att miljopaverkan
minimeras.

MATERIAL
Svenska Kockars Forening forsakrar oss om att materialen i de produkter vi anvander ar sa miljomassigt hallbara
som mojligt och inte bidrar till att utnyttja manniskor.

Nar vi utvarderar produkter beaktar vi dess livslangd, att produkterna helst ska vara gjorda av fornybart
ramaterial och/eller atervunnet material och att anvandningen av resurser och energi i produktionen minimeras.

Vi anvander ett minimum av kemikalier och farliga @mnen. Dessa hanteras sakert och korrekt fér att skydda
manniskors hélsa och miljon. Var malsattning ar att alltid anvanda det minst farliga alternativet och vi prioriterar
miljdmarkta produkter.
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KOMMUNIKATION

Kundfakturor skickas som e-fakturor eller som mejlade PDF-fakturor. Leverantorsfakturor tas emot som e-
fakturor eller mejlade PDF-fakturor.

Vara sponsoravtal och andra avtal hanteras digitalt. Det digitala arbetssattet ar miljévanligt och innebér ett
minimum av papperskonsumtion och ett avsevart minskat resande.

Vara manadsmoten sker digitalt.

MANGFALD OCH LIKABEHANDLING
Svenska Kockars Forening arbetar aktivt med mangfald- och jamstalldhetsfragor pa alla plan i var verksamhet.

Alla manniskor, oberoende av kon, etnisk tillhorighet, alder, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning
eller funktionsvariation, ska ha lika forutsattning att bli medlemmar i Svenska Kockars forening samt mojlighet
att ansoka till vara landslag.

Vi accepterar inte krdankande sarbehandling eller andra trakasserier i form av ovalkommet upptradande i ord
eller handling.

ARBETSMILJO

En sdker och héalsosam arbetsplats dr en framgangsfaktor och prioriteras darfor hogt i hela var verksamhet.
Omsorgen géller alla former av arbetsmiljo och ingen medarbetare eller person som jobbar pa uppdrag av oss
skall riskera fysisk eller psykisk ohalsa pa sin arbetsplats.

AFFARSETIK OCH ANTIKORRUPTION
Svenska Kockars Forening tar avstand fran alla former av korruption och tar inte emot, erbjuder, utlovar eller

ldmnar otillborlig forman. Likasa avstar vi fran handlingar som kan uppfattas som forsok till opassande paverkan
av beslut. Svenska Kockars Férening foljer skattelagstiftningen och agerar ansvarsfullt inom skatteomradet och
vill att vara samarbetspartners och sponsorer ocksa gor det.

INSPIRERA VARANDRA OCH ANDRA
Forandring sker nar insikt och kunskap méter kreativ praktik. Vi kommer darfor att bidra till kunskapsdelning och

arbeta for en hallbar utveckling i var bransch.

Vi stravar efter att inspirera oss sjalva och varandra och hjalpa vara medlemmar och sponsorer till hallbar mat
och livsmedelsutveckling.

Skapad och godkand: ar 2020
Uppdaterad: 20231026
Godkand av Svenska Kockars forenings styrelse: 2023 11 167?



